
ЗП(ПТ)О «РЕГІОНАЛЬНИЙ ЦЕНТР ПРОФЕСІЙНОЇ ОСВІТИ 

ЗАЛІЗНИЧНОГО ТРАНСПОРТУ ТА АГРОТЕХНІЧНОГО 

СЕРВІСУ» 

Тетяна КОВАЛЕНКО, Голова МК педагогічних працівників професій 

залізничного профілю 

«Розвиток гнучких навичок педагогів  
на засіданнях методичної комісії: 

 сучасні підходи та практичні  
інструменти» 









• вміння спілкуватися; 
•  працювати в команді; 
• переконувати; 
• вирішувати проблеми; 
• приймати рішення; 
• управляти своїм часом,  

мотивувати себе та інших. 

одна мета + спільні вміння = успішний результат 



• тренінги з керування навчальною 

групою; 

• тренінги з комунікаційних навичок; 

• коучинг та наставництво; 

• проведення відкритих обговорень; 

• самоосвіта та підвищення кваліфікації. 



Позаурочні заходи 
• Тренінги та майстер-класи 



Позаурочні заходи 



Позаурочні заходи 

• Рольові ігри, квести, вікторини, 

• Практичні завдання 



Позаурочні заходи 



ПОЗАУРОЧНІ ЗАХОДИ  

Управлінські та організаційні навички: 

  Планування, організація і виділення 

пріоритетів  

 Управління часом  

 Здатність створювати команду та 

управляти навчальною групою 

Комунікативні навички та наставництво: 

 Ефективна взаємодія та комунікація з 

учнями та колегами  

 Наставництво та коучинг  

Креативність та адаптивність: 

 Адаптація до змін та гнучкість  

 Творчий підхід та креативність  



Позаурочні заходи 



Soft skills для успіху у  професійному становленні: 

 підвищення конкурентоспроможності; 
 покращення професійного спілкування; 
 розвиток лідерських якостей; 
 підвищення продуктивності та 

ефективності праці; 
 адаптація до змін; 
 покращення якості викладання та навчання. 




