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- відбувається під час навчання і є його  

частиною; формувальне оцінювання  

можна розглядати як оцінювання для  

навчання;   

- використовується для того, щоб  

з’ясувати, чи досягнута мета навчання.  

  

Зворотний зв’язок – найважливіший елемент освітнього процесу! 



  Формувальне оцінювання — це 
інтерактивне оцінювання прогресу 

учнів. 

Формувальне оцінювання 
сфокусоване на процесі, а класичне - 

на результаті.  





• Google Форми  

• Socrative  

• Kahoot  

• Plickers  

• Classtime  

• Edpuzzle  

• Quizlet  

• Online Test Pad  

• Mentimeter   

• Quizizz  





https://www.classtime.com/uk.h
tml  
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Як і на багатьох сайтах,  

на ньому можна  

реєструватися довільно  

(Оберіть розділ  

«Реєстрація», а можна  
заходити під своїм  

акаунтом Google,  

Microsoft або Facebook -   

оберіть розділ «Вхід».  



При цьому у вас відкриється  

чудова можливість 

обирати завдання 9  

форматів!!! 

Можна додавати  

зображення,  

аудіо- та відео! 



Після того, як ви створили тест, ви маєте його підготувати 

для видачі своїм учням. Для цього клацніть «Почати нову сесію» 



Ось як це виглядає: 

«Зірочкою» позначені опції, які доступні у Преміум-доступі (платному) 







Давайте потренуємося.   
Зараз станьте…учнями  

Зверніть увагу:  

учням реєструватися  

на сайті не потрібно! 

1)Відскануйте QR-  
код;  у вікні, яке  

відкриється, введіть    

своє ім’я і   

виконайте тест  

  

2)Якщо раптом Ви не    

встановили QR-  

сканер в телефон,  

працюйте в браузері:   

зайдіть на сайт  

classtime.com і   

вручну введіть код в  

рядок «Учням»  



Імена учасників  

можна приховати,  

а можна відкрити 

Правильні відповіді  

показано 

зеленим кольором,  

неправильні -  

червоним 

Якщо формат завдання був –  довільна текстова або 

числова відповідь, то в таблиці вона позначається жовтим «оком»:  

це означає, що вчитель має її перевірити. 



Які переваги бачу я? 

 Компактність і простота інтерфейсу. Опитування можна створити 
швидко. 

 Доступ до загальної бібліотеки тестів. 

 Налаштування тестів: перемішування запитань, обмеження часу, 
кількість балів за завдання, кількість спроб. 

 Здійснення безпаперової взаємодії між учасниками освітнього 
процесу, що робить його зручним для використання. 

 Широкий вибір типів завдань, можливість завантаження 
медіафайлів. 

 Зберігання результатів в хмарному сервісі. Вчитель постійно має 
доступ до їх результатів – це спрощує роботу при перенесенні оцінок 
у журнал. 

 Використання сервісу на різних етапах навчального процесу: для 
тренування, діагностики і контролю.  

 Миттєвий зворотній зв’язок. Візуалізація результату. Рефлексія. 

 

 



  

ЗИЧУ МИРУ ТА УСПІХУ 


