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КРИТЕРІЇ ВИВЧЕННЯ 
ТА РЕЗУЛЬТАТИ МОНІТОРИНГУ

ВЕБ-САЙТІВ ЗАКЛАДІВ
ПРОФЕСІЙНОЇ (ПРОФЕСІЙНО-

ТЕХНІЧНОЇ) ОСВІТИ
ХАРКІВСЬКОЇ ОБЛАСТІ



Критерії, за
якими
здійснювався
аналіз

наявність та акту-
альність публічної
інформації
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06

актуальність резуль-
татів моніторингу 
якості освіти

наявність
плануючої та
звітної докумен-
тації закладу освіти
(за останні 2 роки)

наявність та акту-
альність інформації
для абітурієнтів та їх
батьків

структура сайта від-
повідно до напрямків
роботи та актуальність
матеріалів

зручність навігації
сайта



Критерії, за якими здійснювався аналіз

наявність та
функціонування
активних кнопок
соціальних мереж

07
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12

оптимізація для
пошукових систем

наявність посилань
на інші ресурси

наявність інформації
про безпеку життя в
умовах воєнного
стану

зручність доступу до
новин та частота їх
розміщення

адаптація сайта для
роботи закладу освіти в
умовах воєнного стану
за дистанційною
формою навчання



ШТАТНИЙ
РОЗКЛАД

СТАТУТ ІНФОРМАЦІЯ ПРО ЛІЦЕНЗІЇ
ТА АТЕСТАЦІЮ ПРОФЕСІЙ 

 розміщений на
сайтах у повному

обсязі у 

Наявність та актуальність публічної інформації 

 на 2024 рік є на
сайті тільки в 

надали посилання або фото
(скріни) на Реєстр суб’єктів

освітньої діяльності ЄДЕБО є на
сайтах в обсязі 

95,8% 2 закладах освіти 50% (12 закладів)



ОСВІТНІ ПРОГРАМИФІНАНСОВИЙ ЗВІТ ВАКАНСІІ

§Інформація щодо
вакансій є на сайті у 

за 2023 рік
розмістили тільки 

Наявність та актуальність публічної інформації 

з переліком освітніх
компонентів розміщені

на сайтах у 

29,2% (7 закладів) 50% (12 ЗП(ПТ)О) 91,7% (22 ЗП(ПТ)О)



ОНОВЛЕНІ РЕЗУЛЬТАТИ МОНІТОРИНГУ
УСПІШНОСТІ ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ

 за І семестр 2023/2024 н.р. розміщені на сайтах у 

Наявність та актуальність публічної інформації 

50% (12 ЗП(ПТ)О)

ЗВІТНІСТЬ

Річні звіти про діяльність закладу освіти у 2022/2023
н.р. і плани роботи на 2023/2024 н.р. мають 

70,9% (17 ЗП(ПТ)О)

РОЗДІЛ «ПРАВИЛА ПРИЙОМУ НА 2024 РІК»

в повному обсязі  розміщені у 75% (18 ЗП(ПТ)О) 

УМОВИ ВСТУПУ Є НА САЙТАХ У 70,9% (17 ЗП(ПТ)О)

ЕЛЕКТРОННІ ЗАЯВИ НА ВСТУП ДО ЗАКЛАДУ Є 75% (18 ЗП(ПТ)О) 



Критерії, відповідно до яких здійснювався моніторинг
сайтів

Критерії подачі інформації

Зміст

Актуальність

Структурованість

Систематизація

Затребуваність

Дизайн

Навігація

Інтерактивність

Пошукова оптимізація

Структура сайта відповідно до 
напрямків роботи



Методична робота

Загальноосвітня 
       підготовка         - 13%

Професійна підготовка - 83%

Виховна робота

Бібліотечна робота 

Робота соціально-
психологічної служби  - 96%

Профорієнтаційна 
       робота                 - 58%

Розділи, які
представлено на всіх

сайтах ЗП(ПТ)О



Функціонування сайтів ЗП(ПТ)О

Оптимізовані
в пошукових

системах 

01

100%
сайтів

02

92% 

Мають зручну
навігацію 

03

84% 

Є функціону-
ючі кнопки
соціальних

мереж 

04

59% 

Розділ
«Корисні

посилання» є
структурован
им та містить

активні
посилання на

всі ресурси

05

84% 

Своєчасність
розміщення

новин 



Адаптація сайта закладу освіти
для роботи в умовах воєнного

стану
Доступна інформація щодо безпеки
в умовах воєнного стану – 55%

Оновлений розклад уроків – 92%



розмістити в розділі сайта щодо дистанційного
навчання посилання на всі необхідні ресурси

вказати, які форуми, чати та месенджери
використовуються для забезпечення зворотного
зв’язку

Рекомендуємо!



ДОСВІД РОБОТИ ЗП(ПТ)О, ЯКИЙ МИ
РЕКОМЕНДУЄМО ВИКОРИСТОВУВАТИ

ЗП(ПТ)О «Регіональний центр професійної
освіти залізничного транспорту та
агротехнічного сервісу»

ЗП(ПТ)О «Чугуївський регіональний центр
професійної освіти Харківської області»

ДПТНЗ «Харківське вище професійне училище
будівництва»

ДПТНЗ «Харківське вище професійне училище
сфери послуг»



ДОСВІД РОБОТИ ЗП(ПТ)О, ЯКИЙ МИ
РЕКОМЕНДУЄМО ВИКОРИСТОВУВАТИ

ДНЗ «Регіональний центр професійної
освіти швейного виробництва та сфери
послуг Харківської області»

Лозівський центр професійної освіти
Харківської області

Регіональний центр професійної освіти
електротехнічних, машинобудівних та
сервісних технологій Харківської області


