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КРИТЕРІЇ ВИВЧЕННЯ 
ТА РЕЗУ�ЬТАТИ МОНІТОРИНГУ

ВЕБ-САЙТІВ ЗАК�А�ІВ
ПРОФЕСІЙНОЇ (ПРОФЕСІЙНО-

ТЕХНІЧНОЇ) ОСВІТИ
ХАРКІВСЬКОЇ ОБ�АСТІ
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ШТАТНИЙ
РОЗК�А�

СТАТУТ ІНФОРМАЦІЯ ПРО �ІЦЕНЗІЇ
ТА АТЕСТАЦІ� ПРОФЕСІЙ 

 ро�мі�ен�� на
са��ах у �о�ному

обся�і у 

Наявність та актуальність публічної інформації 

 на 2024 рі� є на
са��і �і���� � 

на�а�� �ос��ання або фо�о
(с�рін�) на Реєс�р суб’є��і�

ос�і�н�ої �ія��нос�і Є�ЕБО є на
са��ах � обся�і 

95,8% 2 �а��а�ах ос�і�� 50% (12 �а��а�і�)



ОСВІТНІ ПРОГРАМИФІНАНСОВИЙ ЗВІТ ВАКАНСІІ

§Інформа�ія �о�о
�а�ансі� є на са��і у 

�а 2023 рі�
ро�міс���� �і���� 

Наявність та актуальність публічної інформації 

� �ере�і�ом ос�і�ніх
�ом�онен�і� ро�мі�ені

на са��ах у 

29,2% (7 �а��а�і�) 50% (12 ЗП(ПТ)О) 91,7% (22 ЗП(ПТ)О)



ОНОВ�ЕНІ РЕЗУ�ЬТАТИ МОНІТОРИНГУ
УСПІШНОСТІ З�ОБУВАЧІВ ОСВІТИ

 �а І семес�р 2023/2024 н.р. ро�мі�ені на са��ах у 

Наявність та актуальність публічної інформації 

50% (12 ЗП(ПТ)О)

ЗВІТНІСТЬ

Річні ��і�� �ро �ія��ніс�� �а��а�у ос�і�� у 2022/2023
н.р. і ��ан� робо�� на 2023/2024 н.р. ма��� 

70,9% (17 ЗП(ПТ)О)

РОЗ�І� «ПРАВИ�А ПРИЙОМУ НА 2024 РІК»

� �о�ному обся�і  ро�мі�ені у 75% (18 ЗП(ПТ)О) 

УМОВИ ВСТУПУ Є НА САЙТАХ У 70,9% (17 ЗП(ПТ)О)

Е�ЕКТРОННІ ЗАЯВИ НА ВСТУП �О ЗАК�А�У Є 75% (18 ЗП(ПТ)О) 
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Методична робота

Загальноосвітня 
       підготовка         - 13%

Професійна підготовка - 83%

Виховна робота

Бібліотечна робота 

Робо�а со�іа��но-
�с�хо�о�ічної с�у�б�  - 96%

Профорієн�а�і�на 
       робо�а                 - 58%

Ро��і��, я�і
�ре�с�а��ено на �сіх

са��ах ЗП(ПТ)О
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А�а��а�ія са��а �а��а�у ос�і��
��я робо�� � умо�ах �оєнно�о

с�ану
�ос�у�на інформа�ія �о�о бе��е��
� умо�ах �оєнно�о с�ану – 55%

Оно��ен�� ро���а� уро�і� – 92%



розмістити в розділі сайта щодо дистанційного
навчання посилання на всі необхідні ресурси

вказати, які форуми, чати та месенджери
використовуються для забезпечення зворотного
зв’язку

Ре�омен�уємо!



�ОСВІ� РОБОТИ ЗП(ПТ)О, ЯКИЙ МИ
РЕКОМЕН�УЄМО ВИКОРИСТОВУВАТИ

ЗП(ПТ)О «Ре�іона��н�� �ен�р �рофесі�ної
ос�і�� �а�і�н�чно�о �ранс�ор�у �а
а�ро�ехнічно�о сер�ісу»

ЗП(ПТ)О «Чу�уї�с���� ре�іона��н�� �ен�р
�рофесі�ної ос�і�� Хар�і�с��ої об�ас�і»

�ПТНЗ «Хар�і�с��е ���е �рофесі�не уч����е
бу�і�н����а»

�ПТНЗ «Хар�і�с��е ���е �рофесі�не уч����е
сфер� �ос�у�»



�ОСВІ� РОБОТИ ЗП(ПТ)О, ЯКИЙ МИ
РЕКОМЕН�УЄМО ВИКОРИСТОВУВАТИ

ДНЗ «Регіональний центр професійної
освіти швейного виробництва та сфери
послуг Харківської області»

Лозівський центр професійної освіти
Харківської області

Регіональний центр професійної освіти
електротехнічних, машинобудівних та
сервісних технологій Харківської області


