
Звіт за ІІ етап 
педагогічного експерименту регіонального рівня «Формування м’яких 
навичок (soft skills) майбутніх кваліфікованих робітників в освітньому 

середовищі закладу професійної (професійно-технічної) освіти» 
 
На ІІ-ому формувальному етапі педагогічного експерименту 

регіонального рівня «Формування м’яких навичок (soft skills) майбутніх 
кваліфікованих робітників в освітньому середовищі закладу професійної 
(професійно-технічної) освіти» проведені наступні заходи: 

09.02.2023 педагогічні працівники ДНЗ 
«Регіональний центр професійної освіти 
швейного виробництва та сфери послуг 
Харківської області» взяли участь у 
Міжнародних педагогічних читаннях «М’які 
навички в умовах воєнної агресії» за книгою 
доктора Барбари Прайтлер «На їхньому боці», 
які були проведені кафедрою професійної та 
вищої освіти Центрального інституту 
післядипломної освіти Університету (завідувачка – докторка педагогічних наук, 
професор Лариса Сергеєва). 

23.03.2023 створено Науково-освітній альянс «Soft 
skills – навички успішності» рішенням зборів 
засновників. До числа засновників альянсу увійшли 
Русланова Тетяна Олександрівна, директор НМЦ ПТО у 
Харківській області, Ткаченко Ніна Григорівна, директор 
ДНЗ «Регіональний центр професійної освіти швейного 
виробництва та сфери послуг Харківської області». 

30.03.2023 проведена Третя 
дискусійна панель online start – 2, на якій 
педагоги ДНЗ «Регіональний центр 
професійної освіти швейного 
виробництва та сфери послуг Харківської 
області» презентували авторські методики 
формування м’яких навичок майбутніх 
кваліфікованих робітників:  
 «Практичний аспект використання 

метода активного навчання в процесі 
формування м’яких навичок майбутніх 
кваліфікованих робітників у ЗП(ПТ)О» – 
Ольховська Юлія Василівна, майстер 
виробничого навчання.  
 «Метод проблемного навчання як 

передумова формування м’яких навичок 
здобувачів освіти ЗП(ПТ)О» – Пашнєва 
Наталія Петрівна, викладач предметів 
професійно-теоретичної підготовки. 

 



 «Використання методу ділових ігор та кейсів на уроках виробничого 
навчання» – Смірнова Світлана Василівна, майстер виробничого навчання. 
 «Метод портфоліо як оригінальний 

засіб створення сприятливо-стимулюючих 
умов індивідуального прогресу здобувачів 
освіти у динаміці розвитку навичок soft 
skills» – Логвін Наталія Сергіївна, майстер 
виробничого навчання.  

28.04.2023 відбувся круглий 
стіл «Soft skills як інструмент 
можливостей та розвитку» у ході 
роботи Міжнародної онлайн-
виставки «Освіта та кар’єра – 
2023», в роботі якого взяли участь  
Ткаченко Ніна Григорівна, 
директор закладу з доповіддю: 
«Практика формування навичок успішності при підготовці кваліфікованого 
фахівця», Яловенко Наталія Максимівна, заступник директора з навчально-
виховної роботи, – «Soft skills та можливість забезпечити безпеку і впевненість 
в собі».  

18.05.2023 у ході проведення тижня 
професійної освіти в Україні ДНЗ 
«Регіональний центр професійної освіти 
швейного виробництва та сфери послуг 
Харківської області» взяв участь у Фестивалі 
науки «2023 рік – Європейський рік умінь і 
навичок» за програмою «Defile-professional» 
науково-освітнього альянсу «Soft skills- 
навички успішності» та представив роботи 
педагогів за темами: «Методичний брендбук 
«soft skills» – ключові активи досягнення поставлених цілей» (Яловенко 
Наталія Максимівна, заступник директора з навчально-виховної роботи) та 
«Використання техніки майндмепінгу як засобу розвитку креативності, 
емоційного інтелекту, комунікативності здобувачів освіти при створенні 
творчих, практико-орієнтованих проєктів (з досвіду роботи)» (Одерій Тетяна 
Вікторівна, викладач). 

    



23.05.2023 педагогічними 
працівниками ДНЗ «Регіональний 
центр професійної освіти швейного 
виробництва та сфери послуг 
Харківської області» в рамках 
заходів Всеукраїнського тижня 
професійної освіти проведено 
панорамний вебінар «Формування 
м’яких навичок (soft skills) майбутніх 
кваліфікованих робітників в 
освітньому середовищі закладу професійної (професійно-технічної) освіти» . 

За матеріалами науково-методичних вебінарів 
учасників педагогічного експерименту регіонального 
рівня з теми «Формування м’яких навичок (soft 
skills) майбутніх кваліфікованих робітників в 
освітньому середовищі закладу професійної 
(професійно- технічної) освіти» Науково-освітнім 
альянсом «Soft skills – навички успішності» 
підготовлено на видано збірник «Логістика 
формування навичок успішності». Даний збірник 
пропонується для педагогічних і керівних кадрів 
установ закладів професійної (професійно-технічної) 
освіти, фахової перед вищої та вищої освіти, 
наукових, науково-педагогічних працівників і 
містить авторські матеріали. 

01.09.2023 до Науково-освітнього альянсу «Soft skills – навички 
успішності» приєднався ДНЗ «Слобожанський регіональний центр 
професійної освіти». Це рішення було прийнято на засіданні педагогічної 
ради закладу професійної освіти. 

20.09.2023 на V Всеукраїнському відкритому 
науково‑практичному онлайн-форумі «Інноваційні 
трансформації в сучасній освіті: виклики, реалії, 
стратегії», на науковій панелі 6: SOFT SKILLS ЯК 
СУЧАСНИЙ ІНСТРУМЕНТ МОЖЛИВОСТЕЙ ТА 
РОЗВИТКУ КВАЛІФІКОВАНОГО ФАХІВЦЯ У 
ПОВОЄННІЙ ВІДБУДОВІ УКРАЇНИ, доповіді 
представили учасники педагогічного експерименту 
Корсікова К.Г. (науковий керівник) «Основні 
педагогічні підходи у контексті формування» та 
Ткаченко Н.Г. «Інтеграція практик формування 
м’яких навичок (soft skills) у освітній процес 
підготовки кваліфікованих фахівців під час 
повоєнної відбудови України». Тезиси доповідей розміщені у збірнику 
матеріалів V Всеукраїнського відкритого науково‑практичного онлайн-форуму. 



28.09.2023 на панорамному вебінарі «Soft skills – кращі навички 
формування» педагогічні працівники ДНЗ «Слобожанський регіональний 
центр професійної освіти» представили свої можливості та здобутки у 
формуванні м’яких навичок (soft skills) у освітній процес підготовки 
кваліфікованих фахівців. 

   
 

19.10.2023 учасники педагогічного експерименту регіонального рівня 
взяли участь у роботі онлайн-студії «Логістика впровадження інноваційних 
освітніх технологій для розвитку навичок «4К», проведеної кафедрою 
професійної і вищої освіти ЦІПО ДЗВО «Університет менеджменту освіти» та 
Навчально-методичним центром професійно-технічної освіти у Чернівецькій 
області в рамках  «2023 – Європейський рік навичок». 

23.11.2023 учасники педагогічного експерименту регіонального рівня 
взяли участь у науково-практичній конференції «Підготовка конкурентоздатних 
фахівців у ЗП(ПТ)О: стан, проблеми та перспективи розвитку», організатор: 
кафедра професійної та вищої освіти ЦІПО ДЗВО «Університет менеджменту 
освіти». 

Грудень 2023 року – в закладах професійної освіти, в яких проводиться 
педагогічний експеримент регіонального рівня, розпочата робота з розробки 
навчально-методичних матеріалів для педагогів закладів професійної 
(професійно-технічної) освіти щодо формування м’яких навичок майбутніх 
кваліфікованих робітників за темами: Технологія створення предметно-
розвивального середовища (ДНЗ «Слобожанський регіональний центр 
професійної освіти») та кейс-технології (ДНЗ «Регіональний центр 
професійної освіти швейного виробництва та сфери послуг Харківської 
області»).   

 
 
 
 
 

 


