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5122 Кухар01

02

4113 Оператор з обробки
�нформац�ї та програмного
забезпечення

03

04

8311 Машин�ст 
тепловоза

7137 Електромонтажник з
осв�тлення та

осв�тлювальних мереж

впроваджувалися
нов� державн� 
осв�тн� стандарти �з 
5 профес�й

7136 Монтажник
сан�тарно-техн�чних
систем � устаткування

05

У 2022/2023 н.р.



У ЗП(ПТ)О будуть
запроваджувати 
НОВІ осв�тн� 
стандарти �з 
8 профес�й

2023/2024 н.р. 

Агент з орган�зац�ї
туризму

Верстатник
деревообробних

верстат�в

Електрозварник на
автоматичних та 

нап�вавтоматичних машинах 

Кравець

Оф�с-адм�н�стратор

Слюсар з ремонту
кол�сних

транспортних засоб�в

Столяр

Слюсар з ремонту дорожньо-
буд�вельних машин та трактор�в



 
 

Заклади осв�ти, як� отримали л�ценз�ї та рег�ональне
замовлення на профес�ї, яким ран�ше не навчали
здобувач�в осв�ти, � будуть впроваджувати ран�ше

затверджен� державн� осв�тн� стандарти 
з окремих профес�й

Люботинський
профес�йний л�цей

зал�зничного транспорту

ЗП(ПТ)О 
«Харк�вський профес�йний

коледж»  

Харк�вський профес�йний
л�цей зал�зничного

транспорту

профес�я  

4113 Оператор з обробки
�нформац�ї та програмного

забезпечення

  профес�я  

8311 Машин�ст 
дизель-поїзда

 профес�я  

8311 Машин�ст тепловоза



Теми майстер-класів
«Digital Skills: розвиток
та вдосконалення»:

 «В�льне використання серв�су Zoom (л�ценз�я for Education) для
орган�зац�ї дистанц�йного навчання: налаштування та
�нструментар�й (б�ла дошка, опитування/тести, голосування,
в�ртуальна дошка, сес�йн� зали);

01

«В�ртуальна екскурс�я налаштуваннями Google
Classroom та використання р�зноман�ття завдань для
актив�зац�ї п�знавальної д�яльност� учн�в»;

02

«Ресурси CLASSTIME, Google Forms для орган�зац�ї
контрольного оц�нювання знань учн�в»;

03

«Як ефективно використовувати �нструменти Google for
Education за допомогою Chromebook»;

04

«Робота з серв�сами EDPUZZLE та INSHOT з� створення навчального
в�деоконтенту»;

05

«Інтерактивн� форми роботи з учнями в сес�йних залах:
в�ртуальн� дошки Padlet, Zoom, Google Jamboard
(�нтерфейс, налаштування, форми роботи);

06

«Створюємо активност� для учн�в на р�зних етапах уроку
за допомогою ресурс�в LearningApps, Wordwall,
Mentimeter та Thinglink».
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Переваги змішаного навчання в ЗП(ПТ)О
 в поєднанні з практичною підготовкою на

виробництві чи підприємстві

зменшить витрати
(у тривал�й

перспектив� витрати
на п�дготовку одного
здобувача осв�ти

суттєво
зменшуються)

зб�льшить
доступн�сть до

П(ПТ)О для б�льшої
к�лькост� здобувач�в
осв�ти, адже можна

буде навчатися з
м�н�мальним

в�дривом в�д роботи
(навчання стає

доступним для ос�б з
�нвал�дн�стю, для

здобувач�в з
географ�чно

в�ддалених рег�он�в)

вир�шить проблему
з обмеженим
аудиторним

фондом, браком
прим�щень для

навчання

надасть можлив�сть
оц�нити саме те, що
має бути оц�нене: за

допомогою в�део,
симулятор�в тощо
викладач� можуть

перев�рити, чи
справд� здобувач/

здобувачка волод�є
запланованими

вм�ннями



Переваги змішаного навчання
для здобувачів П(ПТ)О

доступ до навчальних матер�ал�в у будь-який зручний момент (з будь-якого зручного м�сця
або пристрою);

автоном�я здобувача осв�ти: можлив�сть вибрати �ндив�дуальний темп навчання, а
також прост�ше забезпечувати �ндив�дуальну осв�тню траєктор�ю;

�нтерес до навчання (через використання цифрових технолог�й, �нновац�йних методик �
п�дход�в, гейм�ф�кац�ю тощо);

 здобувач� осв�ти запам’ятовують б�льше матер�алу;
 

розвиток м’яких ум�нь – зокрема, комун�кативних навичок, ум�ння навчатися, впевнен�сть
у власних силах.



Технічні й інфраструктурні аспекти
для реалізації змішаного навчання

01
орган�зувати техн�чну п�дтримку зм�шаного навчання
– �нсталювати та налаштувати систему управл�ння
навчанням;

переконатися, що вс� учасники осв�тнього процесу
мають доступ до системи управл�ння навчанням;

02

забезпечити у заклад� можлив�сть п�дключення до
мереж� Інтернет, зокрема через бездротове з’єднання;

03

забезпечити викладачам в�льний доступ до комп’ютер�в
у заклад� осв�ти;

04

орган�зувати навчання викладач�в або рекомендувати їм
у межах п�двищення квал�ф�кац�ї пройти навчання з
розвитку цифрової компетентност�.
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СЛАВА
УКРАЇНІ!

 
ГЕРОЯМ СЛАВА!


