
Форми і методи роботи щодо 

співпраці із соціальними 

партнерами

Державний навчальний заклад

“Куп’янський регіональний центр професійної освіти”

Підготувала: соціальний педагог

Рудневська Алла Петрівна



Основними принципами 

соціального партнерства є:



Банк даних на дітей пільгового 

контингенту



Кількісний склад від загальної 

кількості слухачів



Консультативна робота із 

представниками служби у 

справах дітей та 

правоохоронними органами



- « Харківський благодійний фонд «Парус»

- Товариство Червоного Хреста

- Благодійний фонд «Карітас Харків»

- Міськрайонний центр зайнятості

- Громадська організація Куп’янського міського 

товариства інвалідів-волонтерів локальних війн 

«Вікторія» ( Волонтерський рух ).

Співпраця із громадськими 

організаціями



Співпраця із громадською

організацією “ Парус ”



Співпраця із громадською

організацією “ Парус ”



Співпраця із громадською

організацією Червоний Хрест



Співпраця із громадською

організацією Червоний Хрест



Співпраця із благодійним 

фондом “ Карітас Харків”



Співпраця із МРЦЗ



Рекреаційні ігри 

“ У волі – сила ”



Рекреаційні ігри 

“ У волі – сила ”



Співпраця із громадською 

організацією “ Вікторія ”



Співпраця із громадською 

організацією “ Вікторія ”



Волонтерство

як чинник формування 

соціальної компетентності молоді



Засновник дитячого 

благодійного фонду 

«Де починаються мрії»



Дякую за увагу
ДЯКУЮ ЗА УВАГУ!


