Гайдаш Тетяна Тарасівна, викладачка 
Барвінківського професійного аграрного ліцею

«Сенс життя не в тому, 
щоб чекати, коли закінчиться гроза, 
а в тому, щоб навчитися танцювати під дощем".
Вівіан Ґрін
Слайд 1
Доброго дня, мене звуть Тетяна Гайдаш, я майстриня виробничого навчання і викладачка Барвінківського професійного аграрного ліцею. У мене невеликий педагогічний досвід (8 та 5 років), я викладаю такі предмети «Технологія приготування їжі», «Технологія виготовлення борошняних кондитерських виробів» та «Устаткування ПГХ» в групах кухарів і кондитерів. 
Слайд 2
Карантин став випробуванням для мільйонів людей по всьому світу і я не стала виключенням. Відразу опрацювала методичну літературу і для себе визнала, що дистанційне навчання – це, перш за все, навчання, але з  іншим способом зв’язку зі здобувачами освіти. Тобто, в дистанційному навчанні вони мають пройти шлях від сприйняття інформації до її розуміння, запам’ятовування, можливо, відтворення, використання на різних рівнях, знаходячись вдома, а інформація, яку ми повинні надавати здобувачам освіти повинна бути систематизована, цікава і доступна.  
Слайд 3
Спочатку я, як і всі педагоги нашого ліцею, створила Гугл класи для усіх навчальних груп та блог на Гугл диску, в якому розміщувала плани самоосвітньої діяльності та навчальну інформацію
Слайд 4
та розробила «Етикет дистанційного навчання», щоб окреслити основні правила поведінки та зробити цей процес зручним як для педагогів так і для здобувачів освіти. В ньому висвітлено питання спілкування в робочих та навчальних чатах, правила часу тощо. 
Слайд 5
Згодом мені цього виявилося недостатньо, і я створила віртуальний кабінет. В ньому для здобувачів освіти кожної з груп, в яких я викладаю, на відповідних вкладках розміщено плани самоосвітньої діяльності, навчальну інформацію, представлену в опорних конспектах та презентаціях, завдання для контролю знань, галерею ментальних карт, інформацію для написання дипломних робіт, випуски газети кабінету «Технології приготування їжі» «Кулінарний вісник», представлено основні і додаткові підручники за якими ведеться викладання, Збірники рецептур в розділі «Бібліотека». 
Слайд 6
Хочу більш детально зупинитися на використанні ментальних карт в процесі навчання з професії «Кухар, Кондитер».Ментальні карти - це унікальна технологія роботи з інформацією, спосіб зображення процесу загального системного мислення за допомогою схем, побудованих за певними правилами. Їх створенням ми зі здобувачами освіти займалися ще до переходу на дистанційну форму навчання, а в умовах великого напливу навчальної інформації і неможливості її повноцінного самостійного опрацювання та закріплення на уроках, їх необхідність стала для мене очевидною. 
Слайд7
Сучасна молодь – це, так зване, покоління Z, візуали. То ж для більшої доступності навчального матеріалу ми візуалізуємо асоціативні зв’язки між поняттями, їх взаємодію, те, що їх об’єднує і різнить між собою. Це сприяє вільному потоку ідей. Ментальні карти –це ефективна техніка альтернативного запису і візуалізації. На мою думку, «лінійний» варіант  запису інформації менш ефективний за інформацію, оформлену в ментальну карту.
Слайд 8
Щоб на дистанційному навчанні здобувачі освіти не почувалися покинутими сам на сам з купою навчальної інформації, я записувала відео-рекомендації та відео-зверненнящодо користування віртуальним кабінетом, особливостей проходження підсумкових тестових завдань за допомогою програми Loom.Loom – це зручний і простий у користуванні сервіс для обміну короткими відео-повідомленнями. Перед тим, як чекати на виконання завдань, корисно було б надати інструкції по їх виконанню. Це допоможе здобувачам освіти зорієнтуватися,  зосередитися, вони будуть більш впевнені в своїх силах, коли хоча б приблизно знатимуть про суть завдань та про деякі організаційні моменти. Так, наприклад, в деяких тестах, які ми створюємо для тематичного оцінювання, ми задаємо час на його виконання та вказуємо про можливість виконання завдань з одного  пристрою тільки один раз, щоб мінімізувати вірогідність паралельного «гуглення» з інших вкладок. Тому доречно попередити здобувачів освіти додатково. Короткі відео- коментарі до презентації допоможуть здобувачам освіти звернути увагу на головне. Їх вони зможуть проглянути у зручний для себе час. За допомогою цього сервісу також можна записувати відео-коментарі до навчальних презентацій.
Слайд9
Щомісяця в нашому ліцеї випускається газета «Кулінарний вісник», її  в електронному вигляді можна завантажити з відповідного вкладення у віртуальному кабінеті, та почитати в бібліотеці. В газеті окрім кулінарної інформації висвітлюються актуальні новини з життя ліцею. Вона є цікавим доповненням до роздаткового матеріалу в проф. орієнтаційній роботі.
Слайд 10
Ну а який же кабінет без дошки! Її для віртуального кабінета було створено за допомогою сервісу Padlet.Віртуальна інтерактивна дошка– це інструмент для навчання, завдяки якому можливе поєднання тексту, зображення, відео, аудіо, гіперактивних посилань в інтерактивному форматі. Дошки можна ефективно використовувати в дистанційному навчанні для візуалізації результатів навчання. Наприклад,під час дистанційного навчання здобувачам освіти цікаво подивитися на результати лабораторно-практичної роботи одногрупників, порівняти їх зі своїми. Навчаючись вдома, здобувачі освіти втомлюються від однотипних завдань, їх потрібно час від часу розважати, стимулювати  пізнавальний інтерес до предмету навчання. В навчальній групі у вайбері важлива інформація «губиться», щоразу переміщуючись вниз від великої кількості публікацій. Використовуючи віртуальну дошку я маю змогу систематизувати, сортувати і читабельно розміщувати усі свої новини і публікації час від часу надсилаючи їм посилання на неї.
Слайд 11

Здобувачі освіти під час дистанційної освіти не повинні втрачати інтерес до виконання завдань, тому в своїй роботі я використовую декілька сервісів для створення опорних конспектів і завдань. Одними з таких є Wizer.me та Classkick. Вони дозволяють легко створювати інтерактивні аркуші, цікаві дидактичні матеріали з будь-якої теми з використанням текстів, відео, аудіо-файлів, зображень, в тому числі інтерактивних. Такі аркуші не можна вбудувати в сайт, та їх можна розмістити на віртуальній дошці Падлет або надати посилання в будь-які месенджери для переходу.Вони легко додаються до Гугл класів. Хоч в них немає україномовної версії та завдяки зрозумілому інтерфейсу та можливості записувати і додавати до них аудіо- питання та коментарі робота з ними – суцільне задоволення. Можливість додавати підписи до ілюстрацій допоможуть у вивченні «Устаткування підприємств харчування» під час дистанційного навчання.
Слайд 12
Не треба забувати, що під час навчання вдома здобувачі освіти часто почуваючи себе самотніми, втрачають інтерес до освітньої діяльності. Щоб трохи їх розважити, тему модуля або уроку можна повідомити їм в ігровій формі. Наприклад, зробити оголошення в групі Вайбер, запропонувавши перейти за посиланням і зібрати пазл. Його з легкістю можна створити за допомогою програми jigsawplanet – онлайн-сервісу для генерації пазлів з фото.
[bookmark: _Hlk54953492]Слайд 13
20 жовтня кухарі всього світу відзначають своє професійне свято – Міжнародний День кухаря.З нагоди цього свята щороку в нашому ліцеї  влаштовувалися символічні випробовування для наших першокурсників, з метою виявлення самих здібних і вправних майбутніх кухарів. 
[bookmark: _Hlk54558631]Не зважаючи на перехід до дистанційної форми навчання,і цьогоріч 20 жовтня було організовано кулінарний квест.Розпочати  його проходження можна було перейшовши за посиланням https://learningapps.org/display?v=pv6y3kj5320  .Успішне проходження одного тестового завдання закінчувалося привітаннями та посиланням на наступний. На здобувачів освіти чекали завдання з сортування спецій і прянощів, встановлення послідовності операцій при механічній кулінарній обробці овочів, створених за допомогою сервісаlearningapps
Слайд 14
та проходження фінального тестування на платформі Всеосвіта, яке містило запитання про рідний ліцей, його працівників та загадки. Результатом проходження квесту був Сертифікат про присвоєння почесного звання «Здобувач освіти з професії «Кухар» Барвінківського професійного аграрного ліцею», який можна було завантажити собі на пристрій.
Слайд 15
Покоління Z – візуали, тому для них важливий візуальний контент. Цікаво і сучасно його можна оформити за допомогою сервісу Канва. Наприкінці минулого навчального року за його допомогою я розробила і виготовила для здобувачів освіти подяки за сумлінне виконання завдань під час дистанційного навчання, яке з несподіваного випробування стало захоплюючою пригодою. Нам було нелегко, та ми це зробили. 
Слайд 16
Цікавим сервісом для підготовки навчальних і агітаційних матеріалів є Глогстер. За його допомогою можна створювати інтерактивні мультимедійні плакати, які містятьу робочій області теоретичні відомості, опорний конспект, довідку, гіперпосилання,інформацію для розширення світогляду здобувачів освіти, табличні довідкові матеріали, відео, ілюстрації тощо.
Слайд 17
Вже не достатньо бути на уроці та поза ним актором, режисером, диригентом, психологом, новатором і компетентним фахівцем. Модель сучасного педагога передбачає готовність до застосування нових освітянських ідей, здатність постійно навчатися, бути у постійному творчому пошуку. Тому я постійно займаюся самоосвітою, а завдяки платформам Всеосвіта, На урок, Прометеус, ЕдЕра це робити легко і цікаво. Тим більш, що ці курси і вебінари зараховуються в підвищення кваліфікації. 
Слайд 18
Пройдені курси, марафони, вебінари я одразу фіксую в особистому перспективному плані підвищення кваліфікації, щоб під час чергової атестації можна було подати їх на розгляд комісії в більш організованому вигляді. З початку дистанційного навчання я отримала сертифікати за проходження 10 курсів, 1 марафон та 15 вебінарів.
Слайд 19
Поява дистанційної освіти - це закономірний етап розвитку та адаптації освіти до сучасних умов. Питання «бути чи не бути» дистанційній освіті вже не є актуальним. У всьому світі дистанційна освіта існує, займає своє соціально-значуще місце в освітній сфері. Та все ж ми, майстри виробничого навчання, викладачі, не тільки необхідний інструмент навчання, а і педагоги, які передають свої знання, вміння, досвід і емоції, одухотворяючи освітній процес. То ж, давайте проблеми перетворимо на можливості!
Дякую за увагу!

