5. Аналіз стану роботи з позитивного педагогічного досвіду та інноваційних процесів в профтехосвіті області.

5.1. Аналіз стану роботи з ППД в ЗП(ПТ)О.

Починаючи з 1994 року НМЦ ПТО у Харківській області проводить значну роботу щодо виявлення, вивчення, пропаганди впровадження ППД. Ця робота реалізується у наступних формах:

5.1.1. Надходження матеріалів ППД з ЗП(ПТ)О до НМЦ ПТО у Харківській області. 

Внаслідок реалізації цього напряму сформований регіональний фонд матеріалів ППД (РФППД), який постійно поповнюється за наслідками обласних моніторингових обстежень змагального характеру (у фонді зберігаються матеріали переможців обласних масових заходів). Але останнім часом дидактичні матеріали подаються до НМЦ ПТО у Харківській області в електронному вигляді, тому фонд дещо зменшився. Більшість матеріалів розміщується на інформаційно-освітньому порталі «Професійно-технічна освіта Харківської області» у відповідному розділі і певний період знаходиться у відкритому доступі.

До складу РФППД включені також навчальні видання, підготовлені працівниками ПТО області, і методичні матеріали (рекомендації, розробки), підготовлені методистами НМЦ ПТО у Харківській області або з їхньою участю. Наповнення РФППД за всіма видами матеріалів подано у таблиці 5.1.1.1.

Таблиця 5.1.1.1. Наповнення РФ ППД за 2016/2017 – 2018/2019 навчальні роки

	Вид матеріалів
	2016/2017 н.р.
	2017/2018 н.р.
	2018/2019 н.р.
	Разом

	Тематичні папки (надходження)
	52
	52
	
	

	Навчальні та виховні видання (малі форми)
	12
	16
	10
	38

	Інші матеріали (надходження)
	–
	–
	
	

	Надходження (разом)
	52
	52
	
	

	Архівний фонд ППД
	64
	64
	
	


У зв'язку з втратою актуальності частина матеріалів РФ ППД підлягає ревізії з метою їх вилучення або архівування. 

У звітний період оновлено склад фонду в ході підготовки методичних матеріалів, розроблених методистами НМЦ ПТО у Харківській області і виданих у малих формах, огляду дидактичних матеріалів та творчих робіт під час проведення обласної олімпіади із предмета «Охорона праці» (березень-квітень 2019 року), дидактичних матеріалів і творчих робіт за темою «Сучасне інформаційно-методичне забезпечення освітнього процесу в контексті впровадження СП(ПТ)О» серед викладачів предметів професійно-теоретичної підготовки та майстрів виробничого навчання із професій: зварювального та електромонтажного профілю, сільськогосподарського профілю, машинобудування та залізничної галузі, сфери послуг, будівельної галузі (квітень-травень 2019 року), огляду методичних матеріалів з предметів загальноосвітньої підготовки (лютий-березень 2019 року).

Змінено підходи до формування цього фонду: зроблено акцент на забезпечення мобільності фонду, включення до нього найновіших матеріалів, які експонуються на фахово-спрямованих виставках і не підлягають тривалому зберіганню (див. також п.6.2.2.4 “Інформаційно-виставкова робота” розділу 6.2).

5.1.2. Надходження матеріалів ППД з НМЦ ПТО у Харківській області до ЗП(ПТ)О: підготовка статей у рубрику «З досвіду роботи» у газету «Вісник профосвіти» (26 матеріалів). Крім того, матеріали ППД експонуються на виставках (див. розділ 6.2.2.4).

5.2. Аналіз інноваційних процесів в ЗП(ПТ)О області

5.2.1. Впровадження інноваційного проекту «Технологія ранньої соціалізації особистості» (учнівське самоврядування)

Протягом 2014/2018 н.р. за матеріалами досвіду роботи ДПТНЗ «Харківське вище професійне училище сфери послуг» ЗП(ПТ)О області активно впроваджують у навчально-виховний процес учнівське самоврядування. Координація розвитку учнівського самоврядування у ЗП(ПТ)О області відбувається на основі двохсторонньої Угоди між Головним управління освіти і науки Харківської облдержадміністрації та обласною радою лідерів учнівського самоврядування ЗП(ПТ)О області від 14 листопада 2007 року та планом спільних дій на виконання двохсторонньої Угоди.

З метою створення умов для формування активної позиції молоді щодо соціальних проблем сучасного суспільства протягом 2017/2018 навчального року з лідерами учнівського самоврядування ЗП(ПТ)О проводились обласні зльоти, діяла обласна школа лідерів, де відбувались тренінги, конференції, випущена обласна учнівська газета «Вісник самоврядування профосвіти», в учнівських статтях газети чітко відображено ставлення учнів до держави і суспільства, до людей до себе, природи і культури, що є основними критеріями вихованості особистості. Також у 32 навчальних закладах активно впроваджуються учнівські проекти, які були створені та презентовані за умов обласного конкурсу проектів молодіжних ініціатив «Толока добрих ідей» серед учнів закладів ЗП(ПТ)О.

Протягом цього навчального року Науково-методичним центром спільно лідерами учнівського самоврядування ЗП(ПТ)О було проведено обласний фестиваль-огляд молодіжної творчості «Учень року – 2019» серед учнів закладів професійної(професійно-технічної) освіти області.

У 2018/2019 н.р. у ЗП(ПТ)О області продовжують роботу школи лідерів «На крок попереду» з метою координації роботи органів учнівського самоврядування та розвитку соціальної адаптації учнів. Школи лідерів здійснють просвітницьку роботу у 20 ЗП(ПТ)О м. Харкова та області.

З метою забезпечення доступу учнів, батьків та педагогів до інформації щодо діяльності учнівського самоврядування у ЗП(ПТ)О засобами мережі Інтернет здійснюється облік представництва навчальних закладів, постійно оновлюється інформація на Інтернет-сайті учнівського самоврядування (http://2011liter.judo.com), найбільш нагальні питання обговорюються на форумі «Нова генерація лідерів».

5.2.2. Впровадження новітніх виробничих технологій

5.2.2.1. Діяльність навчально-практичних центрів, створених за кошти соціальних партнерів.
За кошти соціальних партнерів у Харківській області створено 3 навчально-практичних центри.
На базі ДНЗ «Регіональний центр професійної освіти будівельних технологій Харківської області» працюють 2 регіональних навчально-практичних будівельних центри (далі – РНПЦ), які здійснюють підготовку кваліфікованих робітників з суміщеної професії монтажно-будівельного профілю: «Штукатур», «Монтажник гіпсокартонних конструкцій» за технологіями фірми «Кнауф» (РНПЦ створено 31.08.2006) та ТМ ТРІОРА (РНПЦ створено 12.05.2014).

У РНПЦ пройшли навчання:

2016 році з професії монтажник гіпсокартонних конструкцій - 32 учні, та 140 слухачів (монтажник гіпсокартонних конструкцій – 120, штукатур –20);

2017 році – монтажник гіпсокартонних конструкцій – 21 учень, та 82 слухачаі (монтажник гіпсокартонних конструкцій – 63, штукатур – 19);

2018 році – монтажник гіпсокартонних конструкцій – 8 учнів, штукатур – 12 та 107 слухачів (монтажник гіпсокартонних конструкцій – 85, штукатур – 22).

На базі ДПТНЗ «Харківське вище професійне училище будівництва» у 2005 році створено регіональний навчально-практичний будівельний центр (далі – РНПБЦ). 

 У РНПЦ пройшли навчання:

2016 році з професій: штукатур, лицювальник-плиточник, маляр – 137 учнів; штукатур, монтажник систем утеплення будівель - 24, та 55 слухачів з професії: штукатур, лицювальник-плиточник, маляр;

2017 році – штукатур, лицювальник-плиточник, маляр – 98 учнів; штукатур, монтажник систем утеплення будівель – 22 учні, та 26 слухачів (штукатур, лицювальник-плиточник, маляр);

2018 році – штукатур, лицювальник-плиточник, маляр – 117 учнів; штукатур, монтажник систем утеплення будівель – 21 учень та 20 слухачів (штукатур, лицювальник-плиточник, маляр).

Усього за останні три роки на базі навчально-практичних центрів, створених за кошти соціальних партнерів, пройшли навчання 492 учні та 2014 слухачів.

5.2.2.2. Діяльність навчально-практичних центрів, створених за кошти державного бюджету.
У 2017 створено 2 НПЦ на базі: Державного навчального закладу «Регіональний центр професійної освіти швейного виробництва та сфери послуг Харківської області» створено навчально-практичний центр сучасних швейних технологій та дизайну, та Богодухівського професійного аграрного ліцею з професій тракторист-машиніст сільськогосподарського виробництва

У грудні 2018 року створено регіональні навчально-практичні центри на базі: ДНЗ «Регіональний механіко-технологічний центр професійної освіти Харківської області» (з професій: «Електрозварник ручного зварювання»; «Електрозварник на автоматичних та напівавтоматичних машинах»; «Зварник»); ДНЗ «Харківський професійний ліцей будівельних технологій» (з професій: «Електромонтажник з освітлення та освітлювальних мереж»; «Електромонтажник силових мереж та електроустаткування»; «Електромонтер з ремонту та обслуговування електроустаткування»); ДНЗ «Ізюмський регіональний центр професійної освіти» (з професій: «Токар»; «Верстатник широкого профілю»; «Фрезерувальник»; «Шліфувальник»; «Свердлувальник»).
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Фоторепортаж створення регіональних навчально-практичних центрів

З метою підвищення професійної компетентності робітників підприємств Харківського регіону, а також учнів, які навчаються в ЗП(ПТ)О, на базі навчально-практичних центрів (далі – НПЦ) проводяться семінари-практикуми, круглі столи, тренінги, майстер-класи регіонального та Всеукраїнського рівня за різною тематикою: «Технологія монтажу каркасів підвісних стель»; «Штукатурні системи Кнауф–ручне нанесення»; «Структурні штукатурки, ТМ ТРІОРА»; «Малярні і штукатурні покриття»; «Обробка швів у гіпсокартонних обшивках»; «Робота з соціальними партнерами»; «Впровадження сучасних виробничих технологій у навчальний процес для забезпечення якості професійної підготовки кваліфікованих робітників»; «Новітні матеріали ТМ"Ceresit" для облицювання»; «Сучасні рішення в підготовці робітників для швейної галузі» та інші.

Учні та педагогічні працівники ЗП(ПТ)О, на базі яких створено НПЦ, беруть активну участь у регіональних та Всеукраїнських конкурсах (детальна інформація подана в таблиці 4). 

З метою підвищення якості освітнього процесу педагогічними працівниками ЗП(ПТ)О розробляються навчальні, методичні посібники та електронні засоби навчального призначення. Усього за останні 3 роки розроблено 7 засобів навчання за різними темати: «Монтаж простих гіпсокартонних перегородок», «Підготовка поверхонь до оштукатурення», «Влаштування підвісних стель», «Відновлення гіпсокартонних конструкцій», «Влаштування вогнезахисних підвісних стель плитами FIRBOARD», «Технологія монтажу плоских підвісних стель серії Д112», «Технологія виготовлення спідниці». 

28 лютого 2019 року на базі ДНЗ «Харківський професійний ліцей будівельних технологій» відбулося відкриття навчально-практичного центру за професією «Монтажник гіпсокартонних конструкцій» за технологіями ТДВ «СІНІАТ» (далі – Центр). 

Центр створено з метою підвищення якості підготовки кваліфікованих робітників за професією «Монтажник гіпсокартонних конструкцій» шляхом упровадження в освітній процес новітніх виробничих технологій, застосування сучасного обладнання, інструментів і матеріалів. 

[image: image3.jpg]


  [image: image4.jpg]


  [image: image5.jpg]



Фоторепортаж створення навчально-практичного центру за професією «Монтажник гіпсокартонних конструкцій»
5.2.3. Використання інформаційно-освітнього порталу «Професійно-технічна освіта Харківської області» та сайту «Науково-методичний центр професійно-технічної освіти у Харківській області».

Активне використання інформаційно-комунікаційних технологій (ІКТ) в освітньому процесі, в управлінському та інформаційному забезпеченні діяльності системи професійної (професійно-технічної) освіти (П(ПТ)О) сприяє вирішенню широкого кола питань за рахунок розповсюдження якісних навчальних матеріалів на цифрових носіях, зростанню ефективності управлінської діяльності закладів професійної (професійно-технічної) освіти (ЗП(ПТ)О).

Протягом 2018/2019 навчального року за допомогою сайта «Науково-методичний центр професійно-технічної освіти у Харківській області» («НМЦ ПТО у Харківській області») та інформаційно-освітнього порталу «Професійно-технічна освіта Харківської області» (ІОП «ПТО Харківської області») здійснювалось:

· формування інформаційної культури педагогічних та керівних працівників, забезпечення їх інформаційних потреб;

· інтенсифікація навчання і виховання за рахунок використання ІКТ;

· удосконалення науково-методичного забезпечення освітнього процесу;

· оптимізація управління освітою на основі використання ІКТ.

Для збереження програмних засобів навчального призначення та відкритого доступу до них педагогічних працівників на порталі функціонує розділ «Цифрові освітні ресурси», де представлені різноманітні ресурси, в тому числі електронні версії підручників.

У рамках порталу працюють довідково-інформаційні розділи для розміщення та пошуку необхідної інформації. У 2018/2019 н.р. Науково-методичним центром було розміщено 253 матеріалів інформаційного, навчально-методичного характеру. Це листи, телефонограми, накази, інформація про проведені масові заходи, матеріали семінарів, шкіл позитивного досвіду, плани роботи, газета «Вісник профосвіти» (14 номерів, 7 випусків), науково-методичний журнал «Професійна освіта: теорія і практика», буклети тощо. 
Також на порталі розміщувалися матеріали конкурсів фахової майстерності та олімпіад з навчальних предметів серед учнів ЗП(ПТ)О та обласних виставок-оглядів, що проходили в рамках даних заходів.

Усього на портал та сайт Науково-методичного центру професійно-технічної освіти у Харківській області було завантажено 610 матеріалів. 

У 2018/2019 н.р. методистами НМЦ ПТО у Харківській області для педпрацівників ЗП(ПТ)О проведено 48 семінарів і 23 школи кращого педагогічного досвіду. Матеріали даних заходів розміщувалися на порталі у розділі «Матеріали обласних масових заходів» та на сайті в новинах про масові заходи. 

Упродовж 2018/2019 н.р. на сайті оновлювалася інформація про ЗП(ПТ)О (актуальна назва, веб-сайт, керівний склад), була створена Інформаційна платформа професійного орієнтування молоді, з метою надання доцільних консультацій щодо профорієнтації учнів закладів загальної середньої освіти (http://nmc.ptu.org.ua/wp-content/uploads/2019/04/РОБІТНИЧІ-ПРОФЕСІЇ.pdf). Інформація та матеріали на сайті своєчасно поповнюються та оновлюються.
Таблиця 5.2.3.1. Статистика відвідувань ІОП «ПТО Харківської області» та сайта «НМЦ ПТО у Харківській області» упродовж 2018/2019 н.р.

	Показник
	ІОП «ПТО Харківської області»
(http://ptu.org.ua/)
	Сайт «НМЦ ПТО у Харківській області» (http://nmc.ptu.org.ua/)

	· середня кількість переглядів
	10 330
	24 047

	· кількість відвідувань (візитів)
	5 370
	8 439

	· кількість унікальних відвідувачів
	2 891
	3 036

	· середня тривалість відвідування
	2:04
	3:29

	· кількість нових відвідувань
	97,5 %
	97 %

	· показник відмовлень (відсоток посилань, у ході яких була переглянута тільки 1-а сторінка)
	31,8 %
	12,6 %

	· вік відвідувачів
	55 р. та старіше – 13,6 %
45-54 р. – 13,9 %
35-44 р. – 14,8 %

25-34 р. – 25,7 %

18-24 р. – 21,3 %

молодше 18 р. – 10,7 %
	55 р. та старіше – 11,4 %
45-54 р. – 17,1 %
35-44 р. – 14,1 %

25-34 р. – 30,1 %

18-24 р. – 22,1 %

молодше 18 р. – 5,26 %

	· типи пристроїв (відсоток візитів)
	ПК – 86 %

смартфони – 13,6 %

планшети – 0,48 %
	ПК – 93,7 %

смартфони – 5,81 %

планшети – 0,46 %
ТВ – 0,01%

	· пошукові системи (кількість візитів)
	Google – 1 434
Яндекс – 301
Bing - 198
Mail.ru – 72
Yahoo!– 10
	Google – 3 230
Яндекс – 332
Mail.ru – 19
Bing - 12
Yahoo!– 2

	· браузери (кількість візитів)
	Google Chrome – 2 488
Opera – 768
Firefox – 695
Explorer – 262
Chrome Mobile - 254

Яндекс.Браузер – 248

Android Browser – 21
	Google Chrome – 4 705
Opera – 1 670
Firefox – 926
Яндекс.Браузер – 462
Chrome Mobile – 228
Explorer – 32
Android Browser – 12
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Рис. 5.2.3.1 Вік відвідувачів ІОП «Професійно-технічна освіта Харківської області» та сайта «Науково-методичний центр професійно-технічної освіти у Харківській області»
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	Рис. 5.2.3.2 Кількість візитів в пошукових системах
	Рис. 5.2.3.3 Кількість візитів в браузерах
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	ІОП «ПТО Харківської області» (http://ptu.org.ua/)
	Сайт «НМЦ ПТО у Харківській області» (http://nmc.ptu.org.ua/)


Рис. 5.2.3.4. Області України, які найчастіше відвідують сайт та портал.

В організаційній та управлінській діяльності системи П(ПТ)О постійно використовується онлайнова форма проведення нарад та семінарів (у формі вебінарів), з цією метою усі ЗП(ПТ)О мають власні аккаунти на сервері вебінарів Pruffme.com та відповідне програмне забезпечення.
Звіт по розділу 5 підготували:

Русланова Т.О.,

Сологуб Н.Г.,
Назарець З.О.,
Бронскова О.В.,

Павленко О.В.,

Горєнкова О.І..
